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YONETMELIK

Afyon Kocatepe Universitesinden:
AFYON KOCATEPE UNIiVERSITESi DENEY HAYVANLARI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi
BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci; Afyon Kocatepe Universitesi Deney Hayvanlart Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, ydnetim organlarina, ydnetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma
sekline iliskin esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yé&netmelik; Afyon Kocatepe Universitesi Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin
hiiktiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincli maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Arastirma: Genelleme yapilabilecek bilgiyi gelistirmek ya da katkida bulunmak i¢in planlanarak deney
hayvanlari lizerinde yapilan bilimsel ¢alismay1,

b) Arastirmact: Bilimsel arastirma, kontrol, test ya da egitim amaciyla deney hayvanlari {izerinde her tiirlii islem
yapma yetkisine sahip, yiiriittiigii ¢alismalar ile ilgili tim konularda deney hayvani kullanan laboratuvarin ait oldugu
kurum ya da kurulusa kars1 sorumlu kisiyi,

¢) Deney hayvani: Bilimsel arastirma, egitim, deney, kontrol ve test amaciyla kullanilan her tiirlii omurgali
hayvani,

¢) Deney materyali: Canli omurgali hayvanlar disinda kullanilacak hayvan kaynakli her tiirlii organ, doku ve
hiicre materyalini,

d) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

¢) Merkez (AKU-DEHAM): Afyon Kocatepe Universitesi Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma
Merkezini,

f) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

g) Rektor: Afyon Kocatepe Universitesi Rektoriinii,

&) Senato: Afyon Kocatepe Universitesi Senatosunu,

h) Uygulama: Deney hayvanlari izerinde yapilacak egitim ve arastirma amagh bilimsel girisimleri,

1) Universite: Afyon Kocatepe Universitesini,

i) Yonetim Kurulu: Merkezin Yo6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaglari

MADDE 5 - (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Deney hayvanlar1 kullanilarak gergeklestirilecek deneysel arastirmalarin saglikli bir sekilde ve etik kurallar
gergevesinde yiiriitiilmesini saglamak.

b) Uluslararasi standartlarda deney hayvani iiretiminin ve bakiminin yapilmasini saglamak.

¢) Deneysel arastirmalar igin temel gereksinimleri ve teknik kosullar1 saglamak.

¢) Merkezin faaliyet alani ile ilgili konularda arastirma ve uygulama projeleri planlamak, proje yiriitictiliigii
yapmak ve uygulamak, danigmanlik hizmetleri vermek.

d) Merkezin faaliyet alani ile ilgili konularda dgrenci ve arastirmacilarin lisans ve lisansiistii ¢alismalarinda
uygulama alan1 saglamak, seminerler, laboratuvar ¢aligmalar1 ve konferanslar diizenlemek, yazili ve elektronik
ortamlarda yaymlar hazirlamak.



Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkez belirtilen amaglara ulagmak i¢in asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Deney hayvanlarinin kullanildig: her tiirlii bilimsel, teknik arastirma ve uygulamalar tesvik etmek,
desteklemek, bunlardan resmi ve 6zel kuruluslar ile diger ilgililerin yararlanmasini saglamak, bu kuruluslarmn talebi
iizerine kendi alanina giren konularda danigmanlik hizmeti saglamak.

b) Arastirmacilara deney materyali ve teknik ekipman saglayarak arastirma ortamlarini olugturmak.

¢) Universitede deney hayvanlari iizerinde arastirma ve uygulama yapacak elemanlarin yetismesini tesvik etmek,
bu kisileri desteklemek, bu alanda yapilacak arastirmalarda gerekli koordinasyonu saglamak.

¢) Arastirmalarda hayvan kullanimi ve bakimini evrensel etik ilkeler gergevesinde yiiriitmek.

d) Deneysel uygulamalarla ilgili egitim ve 6grenim olanaklarini saglamak, deney hayvanlari {izerinde aragtirma
yapabilme yetkinligini kazandirmak amactyla seminerler, kurslar, konferanslar ve kongreler diizenlemek.

¢) Deney hayvanlar iizerinde gergeklestirilen deneylerden elde edilen verilerin bilim diinyasiyla paylasiimasini
tesvik etmek ve desteklemek.

f) {lgili arastirma-uygulamalar i¢in ulusal ve uluslararasi kuruluslar ile isbirligi yapmak.

g) Merkezin kurulus amacina ve yiiriirlilkteki mevzuata uygun diger ¢alismalar1 yapmak.

§) Rektorliik ve yetkili kurullara faaliyetlerle ilgili rapor sunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir, deney hayvanlar iizerinde Science Citation Index Expanded kapsamindaki dergilerde
yayinlanmig en az 3 deneysel aragtirmasi olan Veteriner Fakiiltesi 6gretim iiyeleri arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil
icin gérevlendirilir. Siiresi biten Miidiir tekrar ayn1 yontemle gorevlendirilebilir. Miidiir kendisine yardime1 olmak iizere
Universite dgretim elemanlar arasindan en fazla iki kisiyi miidiir yardimcist olarak gorevlendirilmek iizere Rektoriin
onayma sunar. Miidiiriin gérevi baginda bulunmadigi zamanlarda miidiir yardimcisi kendisine vekalet eder. Gorevi
basinda bulunmama siiresi alt1 ay1 astig1 takdirde yeni Miidiir gérevlendirilir. Miidiir; faaliyetlerin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesinden, gbzetim ve denetiminden Rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kuruluna bagkanlik etmek, bu Yonetmelik ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gére Merkez ¢alismalarmin diizenli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, toplanti giindemlerini belirlemek, toplantiya baskanlik etmek,
Yonetim Kurulu kararlarini yiiriitmek.

¢) Danisma Kurulunu toplantiya ¢agirmak, toplanti giindemlerini belirlemek, toplantiya baskanlik etmek,
Merkezin hazirladigi uygulama, arastirma ve bu konularla ilgili ¢aligma plan ve projelerini degerlendirmek {izere
Danisma Kuruluna sunmak.

¢) Gerektiginde Danigma Kurulu toplantilarina ilgilileri davet etmek.

d) Merkezin idari ve mali islerini yiiritmek.

e) Her yilin sonunda bir faaliyet raporu ve sonraki yila iligkin bir program hazirlayip, Yoénetim Kurulunun
goriisiinii aldiktan sonra Rektoriin onayina sunmak.

f) Merkezin verimli ¢aligmasini ve ilgili birimler arasindaki koordinasyonu saglamak.

g) Merkezin kisa, orta ve uzun vadeli eylem ve akademik planlar ile ilgili her takvim yili sonunda ve
istenildiginde Merkezin genel durumu ve isleyisi hakkindaki raporunu Yonetim Kurulunun uygun gorisiinii aldiktan
sonra Rektore sunmak.

§) Merkezin plan dahilinde yapacag: bilimsel ¢aligmalar basta olmak {izere, her tiirlii calisma ve faaliyetlerini
belirlemek, uygulamaya koymak, ¢alisma gruplari olusturmak, ¢aligma ve faaliyetleri yonlendirmek.

h) Yurt i¢i ve yurt disindaki ilgili arastirma ve uygulama merkezleri, resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ile
isbirligi yaparak amaca uygun 6n ¢aligmalar yapmak, ortak projeler gelistirmek ve iiretmek.

1) Merkezde gorev yapacak akademik, idari ve teknik personel ihtiyacini belirlemek, personel
gorevlendirmeleriyle ilgili Rektorliige teklifte bulunmak.

i) Merkezde gorevli veya gorevlendirilecek personelin hizmet i¢i egitimi amaci ile yurt igi ve yurt diginda
gorevlendirilmesini Rektorliige teklif etmek.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 9 — (1) Yonetim Kurulu; Midiiriin bagkanliginda, bir miidiir yardimcisi ile miidiir tarafindan 6nerilen
Universite dgretim elemanlari arasindan Rektdr tarafindan gorevlendirilen Merkezin faaliyet alanlarinda uzman bes iiye



olmak iizere toplam yedi iiyeden olusur. Yo6netim Kurulu liyelerinin gorev siiresi ii¢ y1l olup, siiresi biten iiyeler yeniden
gorevlendirilebilir. Gorev siiresi dolmadan ayrilan iiyelerin yerine, kalan siireyi tamamlamak {izere ayn1 yontemle yeni
iyeler gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, miidiiriin davetiyle salt gogunlukla toplanir ve Merkezin faaliyetlerini gbzden gecirerek
ilgili konularda oy ¢okluguyla karar alir. Oy esitligi durumunda Miidiiriin oyunun iginde oldugu karar esas alinir.

(3) Yonetim Kurulu toplantisina iist iiste {i¢ defa 6ziirsiiz katilmayan tiyenin iiyeligi kendiliginden sona erer.

(4) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Miidiir tarafindan getirilen teklifleri goriismek ve karara baglamak.

b) Merkezin her tiirlii faaliyetleriyle ilgili kisa, orta ve uzun vadeli plan ve programlarini yapmak ve yonetmek.

¢) Yillik faaliyet raporunu inceleyip onaylamak.

¢) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplari kurmak ve bunlarin gorevlerini
diizenlemek.

d) Yurt i¢i ve yurt disindaki ilgili kamu ve 6zel kuruluslar ile ortaklasa yiiriitiilecek ¢aligmalarin temel ilke, esas
ve usullerini tespit etmek.

e) Danigsma Kurulundan gelecek 6nerileri degerlendirmek.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 - (1) Danisma Kurulu, Miidiiriin baskanliginda bir miidiir yardimecisi, Yoénetim Kurulu iiyeleri
arasindan Rektor tarafindan gérevlendirilen dort {iye ile bu iiyelerin 6nerdikleri arasindan Rektoriin gorevlendirecegi dis
paydaglardan olusur. Dig paydas iiyeleri Merkezin faaliyet alanlarinda deneyimli ilgili kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslardaki uzman kisiler ile yurt i¢i ve yurt disinda énemli ¢aligmalari olan kisilerden olmak iizere yediden fazla
olamaz ve ii¢ yilligina gorevlendirilir.

(2) Damgma Kurulu, Universite Damigma Kurulunun belirledigi caligma takvimine gére bahar ve giiz
yariyillarinda olmak iizere yilda en az iki kez toplanir. Miidiir gerekli gordiigii takdirde Danigma Kurulunu olaganiistii
olarak da toplantiya cagirabilir.

(3) Danisma Kurulu iiyelerinin gérev siiresi 3 yildir. Gorev siiresi sona eren liye, tekrar gorevlendirilebilir.

(4) Kurumlarini temsilen gorevlendirilen iiyelerin, kurumlarindaki gdrevlerinin sona ermesi halinde kurul
tyelikleri de sona erer. Gorevi sona eren iiyenin yerine bu maddede belirtilen yeni iiye gérevlendirilmesinde izlenen yol
takip edilerek yeni liye gorevlendirilir.

(5) Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkez faaliyetleriyle ilgili degerlendirme yapmak ve dnerilerde bulunmak.

b) Universite dis1 kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak Merkezin faaliyetlerine destek saglamak.

¢) Merkezin faaliyet alanlarinda kamu ve 06zel sektoriin ihtiya¢ duydugu konularda proje, seminer, tez
caligmalar1, panel, sempozyum, calistay ve benzeri bilimsel etkinliklerin yapilmasina iliskin esgiidiimii saglamak.

¢) Ulusal ve uluslararasi gelismeler dogrultusunda gesitli tavsiye kararlar1 almak ve Universite Danisma
Kuruluna 6nermek.

d) Alinan kararlar1 bir rapor halinde Universite Damigma Kuruluna sunmak.

e) Universite Danigma Kurulunun verecegi diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 11 - (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 say1li Kanunun 13 iincli maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 12 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini Miidiire devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 - (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Universite Yonetim Kurulu kararlar1 ve Senato kararlar1 uygulanur.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 14 — (1) 7/10/2012 tarihli ve 28434 sayili Resmi Gazete’de yayrmlanan Afyon Kocatepe Universitesi
Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi yiirtirlikten kaldiriimustir.

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Afyon Kocatepe Universitesi Rektorii yiiriitiir.



